Anexo IX
TERMO DE REFERENCIA

AVALIACAO DA PROPONENTE

QUADRO | - DESCRICAO DOS SISTEMAS A SEREM INSTALADOS — SAAE de S&o Mateus

Legenda:

N: N&o atende — 0 PONTOS

P: Atende parcialmente — 1 PONTO
T: Atende totalmente — 3 PONTOS

Obs.: os itens que contém a informacao "OBRIGATORIO", ndo serdo pontuaveis, sendo obrigatorio o atendimento total.
Cada mddulo do sistema abaixo listado deve funcionar também como sistema independente, caso seja necessario a sua
utilizagdo nesta municipalidade.

Ter gerador de relatérios incorporado a todas as ferramentas descritas a seguir, de forma integrada e compilada junto
com cada médulo do sistema de gestdo publica integrada da municipalidade.

CARACTERISTICAS GERAIS
Itens Descricao N| P |A OBG

O Software de Gestdo Publica Integrado (tipo ERP) devera ser um
sistema “multiusudrio”, “integrado”, “on-line”, permitindo o SIM
compartilhamento de arquivos de dados e informagdes de uso
comum;

2 |Ambiente Cliente-Servidor sob Protocolo de Rede TCP/IP; SIM

Funcionar em rede com servidores GNU/Linux, Windows Servers,
3 |FreeBSD e esta¢Oes de trabalho com sistema operacional Windows 98, SIM
NT, 2000 e XP ou GNU/Linux;

4  |Ser desenvolvido em interface grafica; SIM

Prover efetivo controle de acesso ao aplicativo através do uso de
senhas, permitindo bloqueio de acesso depois de determinado
numero de tentativas de acesso invélidas, criptografia e expiracdo de
senhas;

Prover controle de restrigdo de acesso as funcdes do aplicativo atraves
do uso de senhas, disponibilizando recurso de dupla custddia,
utilizando o conceito de usuério autorizador, em qualquer funcéo,
selecionada a critério do usuario;




Em telas de entrada de dados, permitindo atribuir, por usuério,
permissao exclusiva para gravar, consultar e/ou excluir dados;

Registrar, em arquivo de auditoria, todas as tentativas bem sucedidas
de login, bem como os respectivos logoffs, registrando data, hora e
usuario;

SIM

Manter histérico dos acessos por usuario e por fungdo, registrando a
data, hora e o nome do usuario;

10

Manter log de auditoria das alteracfes efetuadas sobre os principais
cadastros e tabelas;

SIM

11

Permitir a visualizagdo dos relatorios em tela, bem como possibilitar
gue sejam salvos em disco para posterior reimpressdo, inclusive
permitindo selecionar a impressdo de intervalos de paginas e o
numero de copias a serem impressas, além de também permitir a
selecdo da impressora de rede desejada;

SIM

12

Permitir que os relatérios sejam salvos em extensdo de arquivos “.rtf,
Ixt e xIs” de forma que possam ser importados por outros
aplicativos;

SIM

13

Permitir a exportacdo das tabelas integrantes da base de dados do
aplicativo em arquivos tipo texto;

SIM

14

Utilizar bancos de dados que permitam acesso padrédo ODBC ou ADO a
partir de outros utilitarios ou aplicativos como geradores de relatérios,
geradores de graficos etc;

SIM

15

Possuir ajuda on-line (help);

SIM

16

Possuir validacdo dos campos das telas necesséarias antes da gravacao
no banco de dados em SQL ANSI;

17

Toda atualizagéo de dados deve ser realizada de forma online;

18

Garantir a integridade referencial entre as diversas tabelas dos
aplicativos, através do banco de dados, por meio de triggers ou
constraints;

SIM

19

Possibilitar que os aplicativos sejam acessados por usuarios remotos,
utilizando a Internet como meio de acesso;

20

Permitir que os programas executaveis sejam instalados nas estagdes
usuérias, provendo rotinas de atualizagdo automética desses
programas a partir do servidor, no caso de substitui¢do de versdes;

21

Possuir ferramenta de criagdo/edicdo de relatérios que permita o
desenvolvimento de novos relatérios a partir da base de dados
existentes, bem como a edicdo dos relatérios novos e os ja existentes,
e suas inclusdes no menu de cada sistema sem a necessidade de
compilacéo do codigo-fonte;

SIM

22

Todos os relatorios de todos os sistemas aplicativos envolvidos devem
poder ser incorporados ao sistema de informacdes gerenciais
automaticamente no menu, quando desejar, sem a necessidade de
substituicdo do executavel;

SIM




23

Possuir um Sistema Gerenciador de Banco de Dados Relacional (SGBD)
que possua o padrdo SQL ANSI, sendo obrigatorio o atendimento das
seguintes condicOes obrigatdrias;

SIM

24

Que 0 SGBD seja totalmente de dominio publico, possua licenca BSD e
seja fornecido ou cedido gratuitamente pela empresa contratada;

SIM

25

O SGBD devera possuir 0s seguintes recursos: point-in-time recovery
(PITR), tablespaces, integridade transacional, stored procedures, views
triggers, suporte a modelo hibrido objeto-relacional, suporte a tipos
geometricos;

SIM

26

As regras de integridade do Gerenciador de Banco de Dados deverdo
estar alojadas preferencialmente no Servidor de Banco de Dados, de
tal forma que, independentemente dos privilégios de acesso do
usuério e da forma como ele se der, ndo seja permitido tornar
inconsistente o banco de dados;

SIM

27

O sistema devera permitir a realizacao de “cépias de seguran¢a” dos
dados, de forma “on-line” e com o banco de dados em utilizacéo;

28

O SGBD deverad conter mecanismos de seguranga e protecdo que
impecam a perda de transagdes ja& efetivadas pelo usuario e permita a
recuperacdo de dados na ocorréncia de eventuais falhas, devendo
este processo ser totalmente automatico, documentado e seguro;

29

As senhas dos usuarios devem ser armazenadas na forma
criptografada, através de algoritmos proprios do sistema, de tal
maneira que nunca sejam mostradas em telas de consulta,
manutencdo de cadastro de usuérios ou tela de acesso ao sistema;

30

O gerenciador de banco de dados devera possuir recursos de
seguranca para impedir que usudarios ndo autorizados obtenham éxito
em acessar a base de dados para efetuar consulta, alteracdo, exclusao,
impressao ou copia;

31

Utilizacdo da tecnologia com coleta de dados através de Palm ou
Celular (Mobile) para levantamentos técnicos como inventario de
almoxarifado e patriménio;

32

Possuir ferramenta de assinatura eletronica, através de Certificacdo
Digital Padrdo ICP Brasil, que permita dar validade juridica aos
documentos gerados;

SIM

33

Possibilitar, caso o orgdo licitante desejar, que os documentos
digitalizados j& salvos também possam ser assinados eletronicamente
com o uso da certificacdo digital. Esta ferramenta deverd ser
propriedade da empresa fornecedora do Sistema ERP de
Administragdo Publica;

SIM

34

Permitir que os documentos digitalizados possam ser salvos em
formato PDF ou similar.

SIM

Pontuagdo Maxima: 42 pontos
Pontuac¢do Minima: 35 pontos
Pontos Obtidos:




SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

MODULO | - RECURSOS HUMANOS

Itens

Descricao

OBG

Permitir a captacdo e manutencéo de informagdes pessoais de todos os
servidores com no minimo os seguintes dados: Matricula, Nome,
Filiacdo, Data de Nascimento, Sexo, Grau de Instrucdo, Estado Civil,
Endereco, CPF, PIS, RG (NUmero, Orgéo Expedidor e Data);

Permitir a captacdo e manutencdo de informacgdes do vinculo que o
servidor teve e/ou tem com o 6rgdo com no minimo 0s seguintes
dados: Regime Juridico, Vinculo, Cargo, Saléario, Carga Horéria Semanal
e Regime Juridico;

Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos
como: Celetistas, Estatutarios, Comissionados e Contratos
Temporarios;

Permitir o registro de atos de elogio, adverténcia e punicao;

Permitir o registro da promog&o de cargos e salarios dos servidores;

Estabelecer um Unico cédigo de registro para o servidor, para que
através deste possam ser aproveitados os dados cadastrais de servidor
que ja trabalhou no drgdo publico e permitir controle de todos os
vinculos empregaticios que o servidor tenha ou venha a ter;

Permitir contratos de duplo vinculo dentro e fora da empresa, quanto
ao acumulo de bases para INSS e IRRF;

SIM

Validar digito verificador do namero do CPF;

Validar digito verificador do nimero do PIS;

10

Localizar servidores por nome ou parte dele;

11

Deve possuir consulta rapida no cadastro de funcionérios, sendo
generalizada através de tecla de fun¢éo;

12

Cadastrar e controlar os dependentes de servidores para fins de salario
familia e imposto de renda, realizando a sua baixa automatica na época
devida conforme limite e condicOes previstas para cada dependente;

13

Permitir o cadastramento de pensdes judiciais com o0 nome da
pensionista, CPF, banco e conta para pagamento em folha;

14

Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de
natureza efetiva, comissionado e temporario etc, com no minimo a
nomenclatura desejada pelo 6rgdo, vinculando ao CBO, com Referéncia
Salarial Inicial e Final, Quantidade de Vagas, Data e Numero da Lei;

15

Permitir o controle de cargos ocupados, emitindo mensagem de vagas
ocupadas ao selecionar um determinado cargo no cadastro de
funcionarios;

16

Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale-




transporte;

17

Gerar automaticamente informacao para desconto do vale-transporte
em folha de pagamento apds langcamento da entrega dos passes;

18

Cadastrar e gerenciar os afastamentos dos servidores e sua respectiva
influéncia no calculo da folha;

19

Emitir relatério com a movimentagdo de pessoal no periodo: cedido(s)
ou em afastamentos temporarios, com ou sem beneficios pela
previdéncia;

20

Registrar a CAT - Comunicacdo de Acidente do Trabalho e o
afastamento do servidor quando houver acidente de trabalho para
beneficios ao INSS;

21

Deve emitir o Perfil Profissiografico Previdenciério — PPP, baseado no
historico do servidor;

22

Emitir certiddes de tempo de servico e disponibilizar informagdes para
o célculo da concesséo de aposentadoria através da geragdo do calculo
atuarial (conforme layout conveniado);

23

Emitir relatério com a movimentacdo de pessoal no periodo:
Admitido(s), Demitido(s), Aniversariantes do Més, Direito a Anuénio
(ATS) etc;

24

Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores;

25

Garantir total disponibilidade e seguranca das informacdes historicas
com detalhamento de todos os pagamentos e descontos;

26

Registrar e manter o historico das altera¢des de: Nome, Cargo, Salério,
Lotacdo, Vinculo, Regime Juridico, Local de Trabalho dos Servidores e
Banco/Agéncia/Conta Bancaria;

27

Permitir a emissdo de relatérios com textos pré-definidos utilizando
parametros do sistema, a partir de informacgGes administrativas no
setor, para que 0 proprio usuario possa editar e imprimir para quem
desejar;

SIM

28

Permitir com que o0 usudrio monte seu proprio relatério a partir de
informagdes administrativas no setor, em “layout" e ordem
selecionada, contendo recursos de “gerador de relatorio™;

SIM

29

Permitir a geracdo de arquivos pré-definidos e conter os recursos de
"gerador de arquivos “txt” para que o0 proprio usuario possa montar e
gerar o arquivo desejado a partir de informacgdes administrativas no
setor, em "layout” e ordem selecionada;

SIM

30

Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de selecdo
para facilitar a emissdo de relatérios rotineiros;

31

Deve permitir a configuracdo de cabegalhos dos relatorios para que
sejam ou ndo impressos com o brasdo o outro logotipo que identifique
a entidade;

32

Deve possuir controle de senhas e de usuérios com niveis de acesso.




Pontuagdo Maxima: 84 pontos
Pontuac¢do Minima: 71 pontos
Pontuacédo Atingida:

MODULO Il — FOLHA DE PAGAMENTO

Itens

Descricao

OBG

Manter historico para cada servidor/funcionério, com detalhamento
de todos os pagamentos e descontos, permitindo consulta ou
emissao de relatérios individuais ou globais;

Controlar e manter o registro das informacdes histdricas, necessérias
as rotinas anuais como de 13° salario e férias;

Permitir o registro e controle de convénios e empréstimos que
tenham sido consignados em folha;

Deve permitir a configuragdo de quais proventos e descontos devem
ser considerados como automaticos para cada tipo de célculo (13°,
férias, descontos legais, ATS etc);

Deve permitir a configuragdo de todas as férmulas de célculo de
forma que possam ser configuradas, ficando em conformidade,
também, com o estatuto do 6rgdo, tornando o calculo da folha
totalmente configurado e administrado pelo préprio usuério do
sistema;

Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de
trabalho, impossibilitando que seja efetuado o langcamento de um
vencimento ou desconto exclusivo de um regime em outro;

Deve permitir a configuracdo das tabelas mensais de célculo,
podendo o usuario incluir novas tabelas, definir a quantidade de
faixas e, ainda, nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade.
Exemplos: Tabelas de INSS, IRRF, Sal&rio Familia, Instituto e ATS;

Possuir rotinas que permitam administrar salérios, possibilitando
reajustes globais e parciais de acordo com os padrdes;

Possuir cadastro de diarias e emissdo de autoriza¢bes das mesmas;

10

Deve fazer o controle de consignacdo importada de sistemas
externos. Ex. E-consig, Credicesta etc;

11

Permitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal,
Rescisdo, Férias, Adiantamento de Décimo Terceiro Salario, Décimo
Terceiro Salério e Folhas Complementares ou de Diferencas Salariais;
Inclusive de Pensdes Judiciais e Beneficios, permitindo recélculos da
folha a qualquer momento, parcial ou geral,

12

Permitir o processamento de varias folhas de pagamento para a
mesma referéncia, separando por grupo de servidores de mesmo
vinculo, mesmo regime ou mesma data de pagamento;




Permitir recalcular um anico funcionério pés-célculo da folha, para

13 |evitar a necessidade de seguir todo o procedimento de geracdo e
célculo da folha;

14 [Permitir simulagBes parciais ou totais da folha de pagamento;

Deve permitir a inclusao de variaveis fixas e mensais, as quais deverao

15 |ser também, quando necessério, geradas a partir de um gerador de
variaveis;

Permitir a inclusdo de valores variaveis na folha como: Provenientes

16 |de Horas Extras, Periculosidade, Insalubridade, Faltas, Empréstimos e
Descontos Diversos;

Propiciar a inclusdo de codigos de proventos ou descontos fixos no

17 |proprio cadastro do empregado, evitando a digitacdo mensal como
uma variavel;

Calcular automaticamente os valores relativos aos beneficios dos

18 |dependentes, tais como: Salario Familia e/ou Abono Familia para
efetivos;

Deve permitir o célculo das médias de horas extras que cada servidor

19 L - 0 enl b - _ SIM
tem direito a receber em férias, 13° salario ou rescisdo de contrato;

20 Permitir o célculo automatico dos de adicionais por tempo de servigo
como o anuénio, quinguénio e decénio;

21 [Calcular automaticamente as contribui¢des sindicais na época devida;
Calcular automaticamente 0s encargos, processar relatorios com as

29 informac6es dos valores relativos a contribuicdo individual e patronal
para 0 RGPS (INSS) e RPPS (Instituto), de acordo com 0 regime
previdenciario do servidor;

23 Deve emitir comparativo de movimentagdes dos servidores entre
duas competéncias;

24 Emitir folha de pagamento completa ou com quebras por unidades
administrativas;

o5 Emitir folha liquida, contendo matricula, nome, CPF e salério liquido
do servidor/funcionério, além de emitir por banco e agéncia;

26 Emitir listagem dos servidor/funcionério por provento ou descontos
individuais ou grupais, com valores mensais, conforme desejado;
Emitir folha de assinatura para recebimento de contracheques ou

27 |para outra finalidade, contendo lotacdo, matricula, nome e espago
para assinatura;

Emissdo do contracheque (pré-impresso), permitindo a livre

28 [formatacdo do documento pelo usuério, conforme modelo padrdo
utilizado pela empresa;

29 |Emitir contracheques de meses anteriores (segunda via);

30 Permitir a emissdo de cheques para pagamento de

servidores/funcionarios;




Emitir os informes de rendimentos para fins de declaragdo a Receita

31 [Federal em qualquer época do ano, inclusive de anos anteriores, nos SIM
padrdes da legislagéo vigente;
Deve permitir a emissdo de relagdo dos salarios de contribuigcdo e
32 |discriminagdo dos mesmos para previdéncia federal, estadual e/ou
municipal;
Possibilitar a exportacdo automaética dos dados para contabilizacdo da
33 . . _ SIM
folha de pagamento integrando com a contabilidade;
Permitir a geracdo de arquivos para crédito em conta corrente da
34 [rede bancéria, emitindo relacdo dos créditos contendo matricula,
nome, conta corrente, CPF e valor liquido a ser creditado;
Exportar/importar arquivos do PIS/PASEP, como cadastro de
35 |participantes, e para lancar os valores dos abonos com pagamentos
em folha na devida época, solicitado pelo Banco do Brasil;
36 |Permitir a geracdo de arquivos para o CAGED,;
Permitir a geracdo da GEFIP/SEFIP mensalmente, inclusive a
37 N SIM
competéncia 13;
Permitir rotinas de comparacéo da base de dados da Gefip/Sefip com
38 . , _ SIM
a folha de pagamento automaticamente atraves do software;
39 Disponibilizar informagbes em arquivos conforme pedido pela SIM
fiscalizacdo da receita ou previdéncia. Ex.: MANAD;
Permitir a geracdo de informacdes anuais como DIRF e RAIS, nos
40 ~ e _ SIM
padrdes da legislagéo vigente;
Possuir mddulo de autdnomos separado dos servidores/funcionarios,
41 . _ SIM
porém acessando 0 mesmo banco de dados;
Permitir o registro de autbnomos no sistema de folha de pagamento
42 |com seus respectivos codigos de identificacdo de prestador de SIM
Servicos.
Pontuagdo Maxima: 99 pontos
Pontuac¢do Minima: 84 pontos
Pontuacédo Atingida:
MODULO Il - ATOS ADMINISTRATIVOS E LEGAIS
Itens Descricao OBG

Manter o cadastro de todos os textos que dardo origem a atos

1 |administrativos como: Portaria, Decretos, Contratos e Termos de
Posse;
Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um
2 |lancamento de licencas e afastamentos, com o0 registro nas

observag@es funcionais do servidor, ap6s a tramitacao;




Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um
3 |langamento de férias em gozo e/ou peclunia com o registro nas
observag@es funcionais do servidor, ap6s a tramitacao;

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um
4 |lancamento de suspensdo de pagamento, com o0 registro nas
observag@es funcionais do servidor, ap6s a tramitacao;

Gerar automaticamente o ato administrativo apés informar no
cadastro as datas de inicio de recebimento de insalubridade,

5 o . . <
assiduidade, anuidade, posse etc, com registro nas observacoes
funcionais do servidor;

6 Gerar automaticamente o contrato de servidores temporérios a partir
do langcamento da admissé&o;

7 Gerar automaticamente o termo de posse de servidores a partir do
lancamento da posse/admissao;

8 Permitir a emissdo de atos administrativos individuais ou coletivos
conforme textos configurados pelo préprio usuério;

9 Deve controlar e emitir as movimentacfes de pessoal e os atos

publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

Pontuagdo Maxima: 27 pontos
Pontuac¢do Minima: 23 pontos
Pontuacédo Atingida:

MODULO IV — RESCISOES, FERIAS E CONTRATOS FUNCIONAIS

Itens Descricao NIP[A OBG

Possuir rotina de calculo de rescisdes de contrato de trabalho (CLT)
1 [e/ou quitacbes de demissdes conforme estatutos municipais, tanto
individuais quanto coletivas ou complementares;

Deve permitir a inclusdo e configuracdo de motivos de rescisdo e

2 respectivas verbas rescisérias decorrentes de cada um;
Emitir o Termo de Rescisdo de contrato e disponibilizar em arquivos

3 |as informagGes de Guia rescisorio do FGTS — GRRF, quando SIM
Necessario;

4 Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos

servidores desde a admissdo até a exoneracao;

Permitir o pagamento das férias integral ou proporcional a cada
5 |periodo de gozo langado, com o respectivo 1/3 adicional e médias
periddicas;

6 [Emitir os avisos e recibos de férias;

Permitir o lancamento de um mesmo periodo de gozo para um grupo
7 |de servidores, facilitando este lancamento quando varios servidores
vao sair de férias no mesmo periodo;




Deve possibilitar calculos de férias individuais, quando ocorre a venda

8 |dos 10 (dez) dias permitidos por Lei, transformando em abono SIM
pecuniario.
Pontua¢do Maxima: 18 pontos
Pontuac¢do Minima: 15 pontos
Pontuacéo Atingida:
Madulo V - PONTO ELETRONICO
Itens Descricao OBG
1 Leitura de registro de reldgios; SIM
2 Extrato Individual ou Coletivo de Registro de Ponto; SIM
3 Montagem de Escalas; SIM
4 Cadastro de regras para apuracio de horas; SIM
5 Aplicacdo de tolerancia na leitura de registro; SIM
6 Apuracao de horas para Banco de Horas ou Lan¢camentos; SIM
7 Controle de presenca de funcionérios; SIM
8 Relatdrio de faltas, atrasos, registros inconsistentes e saldos. SIM
SISTEMA DE ALMOXARIFADO
Itens Descricao OBG
O moédulo de estoque deverd permitir o controle de toda a
1 movimentacdo de entrada, saida, devolucdo e transferéncias de SIM
materiais feitas nos estoques, bem como administrar e inventariar os
estoques para localizacao fisica do material e controlar automatica;
Possuir integracdo com o sistema de compras, licitagdo e contratos
2 |gerando automaticamente a entrada no estoque a partir de uma SIM
autorizacdo de fornecimento;
3 Utilizar centros de custos na distribuicdo de matérias para
apropriagéo e controle do consumo;
4 Permitir a fixacdo de cotas financeiras ou quantitativas por material
individual ou por grupo de materiais para os centros de custos;
5 |Possibilitar efetuar transferéncia de materiais entre estoques;
6 Emitir pedido de compras ao setor de acordo com 0s materiais em
ponto de reposicao;
7 |Registrar a localizagdo fisica dos materiais;
8 |Possuir controle da localizag&o fisica dos materiais no estoque;
9 [Manter controle efetivo sobre as requisicdes de materiais, permitindo




atendimento parcial de requisi¢bes e mantendo o controle sobre o
saldo ndo atendido das requisi¢des;

O mddulo de estoque deverd possuir recursos para possibilitar o
cadastramento e a manutencéo das diversas informag6es que fazem

10 parte do processo de gestdo do cadastro de materiais, bem como sua SIM
classificagdo, grupo, subgrupo, tipo de medida e codigo de barra;
11 Controlar o estogue minimo, méximo e ponto de reposi¢do dos SIM
materiais;
12 Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais
existentes nos diversos almoxarifados;
13 |Emitir etiquetas de prateleiras para identificacdo dos materiais;
Manter e disponibilizar, em consultas e relatérios, informagdes
14 (historicas relativas @ movimentagdo do estoque para cada material,
de forma analitica;
15 Permitir o registro da abertura e do fechamento de inventério, SIM
bloqueando movimentacdes durante a sua realizagéo;
16 Permitir gerenciar os ajustes fisicos e financeiros dos estoques,
ocorridos do inventario;
17 Permitir efetuar entradas de materiais nos estoques recebidos em
doagéo;
18 Possuir integragdo com o sistema patrimonial efetuando
automaticamente a inclusdo do item patrimonial naquele sistema;
19 Efetuar a baixa automatica no estoque pelo fornecimento de material SIM
(aplicacdo imediata);
20 |Permitir o controle de vencimento dos lotes de mercadorias;
21 Permitir bloquear as movimentacdes em periodos anteriores a uma
data selecionada;
Possibilitar a definicho parametrizada através de maéscara da
22 |estrutura de centros de custos, locais fisicos e da classificacdo de
materiais;
23 Possibilitar restringir o acesso dos usuérios somente a almoxarifados SIM
especificos;
24 Possibilitar que determinados itens sejam requisitados apenas por
determinados centros de custos;
o5 O mddulo de estoque deverd possuir recursos para registrar e dar
manutencéo nas informagdes de cadastro de fornecedor;
Possibilitar gerenciamento do estoque virtual, mostrando a
26 |quantidade de pedidos, compra em aberto, compras em andamento
e previsdo de entrega no estoque;
Possibilitar a emissdo de relatério de balancete do estoque,
27 |mostrando os movimentos de entradas, saidas e saldo atual por

periodo;




Possibilitar a emissdo de relatdrios de entradas e saidas de materiais

28 por produto, nota fiscal e centro de custo;
Possibilitar que o processo de requisicdo de material possa ser feito
29 |pela WEB, desta forma efetuando a integracdo com os setores
solicitantes ao almoxarifado;
30 |Permitir consultar o preco da Ultima compra para estimativa de custo;
31 Processar relatério de materiais acima do maximo permitido em
estoque;
32 Processar relatério de materiais abaixo do maximo permitido em
estoque;
33 [Possibilitar efetuar a devolugédo da entrada e requisi¢do no estoque;
34 |Emitir relatério de devolugbes de entradas e de requisicoes;
35 Permitir consultas ao catalogo de materiais por codigo ou descri¢do
de item;
36 Emitir relatério de saldo de materiais por almoxarifado ou
consolidado;
37 Conter o recurso de “gerador de relatério” que permite ao usuério
emitir relatério com conteldo, “layout” e ordens selecionéveis;
38 Quando um material tiver movimentagdo, mesmo que o responsavel SIM
tenha permisséo, ndo deixar que 0 mesmo possa ser alterado;
O sistema deve ter recurso que ao término de uma contagem de
39 estoque feita via palm, onde os dados possam ser inventariados e 0
saldo fisico e financeiro ajustados automaticamente sem a
necessidade de digitacao.
Pontua¢do Maxima: 93 pontos
Pontuac¢do Minima: 79 pontos
Pontuacédo Atingida:
SISTEMA DE PATRIMONIO
Item Descricao OBG
O modulo de patrimdnio publico deverd permitir o controle e a
1 manutencdo de todos os dados relativos aos bens méveis e imoveis SIM
que compdem o patriménio do 6rgdo publico, permitindo de maneira
agil e rdpida o cadastramento, a classificagcdo e a movimentagao;
Possuir informacgdes cadastrais de bens mdveis (inclusive veiculos,
5 maquinas etc) e imoveis préprios, locados e em comodato, com 0s

dados necessérios ao controle patrimonial, inclusive identificagcdo do
setor e pessoa responsavel;

Codificar os bens permanentes de forma a agrupa-los por natureza;

Permitir o controle dos bens recebidos ou cedidos em comodato a




outros 6rgaos da administracdo publica;

Manter registro histérico de todas as movimentacdes dos bens

5 . o SIM
patrimoniais;
5 Emitir o relatdrio analitico de todo histérico de movimentagdo do
bem patrimonial,
7 Emitir e registrar termo de guarda e responsabilidade, individual ou SIM
coletivo dos bens;
8 Permitir a consulta aos bens por diversos critérios como cddigo de
identificacdo, localizagdo, natureza ou responséavel;
Emitir relatorio de bens em inventério, informando: a) Localizados e
9 [pertencentes ao setor; b) Localizados, mas pertencentes ao setor; e c)
N&o localizados;
10 Permitir registrar as comissfes de inventarios informando os
membros, vigéncia inicial e final;
Permitir o registro da abertura e do fechamento do inventério,
11 |blogueando a movimentagdo ou destinacdo de bens durante a sua
realizacio;
12 [Permitir o registro pelo responsavel da conformidade ao inventario;
13 Permitir realizar transferéncia pela comissdo de inventario de bens
localizados, mas pertencentes a outro setor, durante o inventario;
14 Permitir realizar a baixa do bem, pela comissdo de inventario de bens,
que néo foi localizado no setor durante o inventario;
O mddulo de patrimdnio publico devera permitir o controle de bens
15 |que foram enviados para manutencdo, podendo ser ela corretiva ou
preventiva;
16 Permitir registrar e controlar vencimento dos prazos de garantia do
fabricante;
17 Possibilitar a emissdao de relatério por tombamento, localizacdo,
secretaria/departamento, classe e responsavel,
Possibilitar a vinculacdo entre itens patrimoniais (agregacdo) de
18 [forma que possam ser tratados como um Unico bem, possibilitando
sua desvinculagdo a qualguer momento;
19 Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cddigo de
barras para leitura Gtica;
20 Emitir relatério do inventario dos bens por unidade administrativa,
por setor e por responsavel;
21 O mddulo de patrimdnio publico devera permitir o registro de baixas SIM
de bens;
29 Permitir o registro do tipo de baixa (vendas, doagdes, inutilizacoes,
abandono, cesséo, devolugéo, alienagéo, leildo entre outros);
23 |Permitir efetuar a depreciagio e a reavaliagho dos bens SIM




individualmente ou global por natureza ou item;

Permitir a realizagdo da transferéncia de bens de uma localizacao

24 para outra, podendo ser individual ou por setor;

o5 Permitir que a selecdo da reavaliacdo e depreciacdo de bens seja
criada pelo proprio usuario;

26 Permitir que as férmulas de depreciagdo e reavaliagdo possam ser
criada pelo proprio usuario;
Emitir relatério, mensal e anual, da movimentacdo de bens,

27 |informando: Saldo Anterior, Entradas, Saidas e Saldo Atual para SIM
Prestacdo de Contas;

08 O mddulo de patrimdnio publico devera permitir a inclusdo de novos SIM
campos no cadastro de bens para registro de informacdes adicionais;
O mddulo de patrimbnio publico deverd permitir a inclusdo de

29 |imagens no bem a ser cadastrado para possivel melhor localiza¢do do
bem;

30 Permitir registrar e controlar os bens alienados informando a vigéncia
inicial e final da alienacéo;

31 Permitir registrar e controlar os bens assegurados informando
seguradora, vigéncia inicial e final do seguro;
Permitir que, ao cadastrar um bem patrimonial, possa ser feito o

32 |processo de duplicagdo de bens conservando os dados do bem SIM
principal;

33 Possibilitar que o usuario possa escolher o tipo de duplicacdo de
bens, podendo ser sequencial ou em intervalo de tombamento;

34 Permitir registrar o nimero da plaqueta anterior e até que data esse
bem esteve com essa plagueta;

35 Registrar a autorizacdo de fornecimento, processo licitatorio, o
empenho e a nota fiscal referentes ao item, quando necessario;

36 |Emite relatorio de nota de alienagéo, seguro e manutencao;

37 |Emisséo da relagéo de inclusdes por bens ou por localizacéo;

38 |Emissdo da relagédo de baixas por bens ou por localizacao;

39 |Emissdo da relacdo de reavaliagbes por bens ou por localizagao;

40 |Emissdo da relacdo geral por item e por localizagéo;

41 |Emissdo da relacdo das transferéncias por item e por local,

42 Fornecer dados para contabilizacdo da liquidacdo da despesa,
destinacdo, depreciacéo e reavaliacdo de bens;

43 Conter o recurso de “gerador de relat6rio”, que permite ao usuario
emitir relatério com conteldo, “layout” e ordens selecionéveis;

44 Possibilidade de controle dos bens utilizando o conceito de etiquetas

inteligentes para localizagdo dos bens e seus inventarios;




45

Possibilidade do controle de bens méveis, imoveis e semoventes;

46

Possibilidade do controle dos bens mdveis individuais ou por grupo
de bens;

47

O sistema deve ter recurso que, ao término de um inventério
patrimonial feito via palm, os dados de bens mdveis possam ser
atualizados automaticamente sem a necessidade de digitacéo;

48

Ser possivel fazer a digitalizacdo e vincula¢do da nota fiscal, ou de
outros documentos, relacionadas ao patrimdénio no momento do
tombamento;

49

Possuir integracdo com o sistema de almoxarifado, que gquando
efetuar o recebimento de equipamento destinado ao patriménio, o
sistema deve indicar para o patrimdnio quais sdo as aquisices
pendentes para efetuar o tombamento;

50

Possibilitar cadastramento de gestores e comissdes responsaveis pela
realizacdo de inventarios, reavaliagdes e depreciacdes;

51

Possuir integracdo com o sistema de controle de processos buscando
automaticamente o0 processo para ser relacionado ao bem
patrimonial no ato de seu cadastro;

52

Possuir integracdo com o sistema de compras, licitagbes e contratos
buscando informacBes referente & compra e licitagdo para ser
relacionado ao bem patrimonial no ato do seu cadastro.

Pontuagdo Maxima: 132 pontos
Pontuac¢do Minima: 112 pontos
Pontuacédo Atingida:

SISTEMA DE PROTOCOLO

Modulo | - Protocolo e Processos

Itens Descricao OBG

O mddulo de protocolo e controle de processos deve possibilitar o

1 registro de qualquer tipo de documento, com registro do seu SIM
recebimento e tramitacbes, até seu encerramento, fornecendo
informac6es rapidas e confiaveis;
Possibilitar que a parametrizacdo da sequéncia da numeracdo dos

2 |processos pode ser criada pelo proprio usuario, bem como poder SIM
definir se a sequéncia por ano, més, origem e espécie;
Permitir consulta aos dados do processo através de codigo, nome do

3 [requerente, CPF/CNPJ e da leitura do cddigo de barras impresso na
etiqueta;

4 |Propiciar pesquisa baseada em “consulta fonética”;

5 |Permitir o cadastramento do workflow por assunto, bem como




definindo os setores onde 0s processos irdo passar e a previsdo de
permanéncia em cada setor;

Emitir comprovante de protocolizagdo para o interessado no

6 . N _
momento da incluséo do processo;

7 | Permitir controlar os documentos exigidos por assunto;
Permitir registrar a identificacdo do funcionario/data que promoveu

8 |qualguer manutencéo (cadastramento ou alteracdo) relacionada a um
determinado processo, inclusive nas suas tramitagdes;

9 Permitir a impressdo de etiquetas de enderecamento para
encaminhamento de correspondéncias;

10 Permitir registrar os pareceres sobre o processo, histérico de cada SIM
trAmite sem limite de tamanho de parecer;

11 Possibilitar que cada 6rgao registre ou consulte os processos sob sua
responsabilidade;
Permitir controlar toda tramitacdo dos processos dentro da

12 |instituicdo, entre usuarios e Orgdos que possuam acesso aos SIM
programas;

13 Possibilitar a digitalizacdo e inclusdo de imagens ou de outros
documentos, relacionadas ao processo;
Permitir a formatagdo de termos, como: Termo de Apensacdo, de

14 |Anexacdo, de Abertura e Encerramento de Volume, Termo de
Desentranhamento etc;

15 Possibilitar o envio e recebimento online dos processos com controle
de senha/usuario;
Possibilitar a emissdo de planilha de arquivamento de processos por

16 data de abertura e data de encerramento, selecionando o
arquivamento em diversos locais, constando nimero do processo e
guantidade de folhas;
Possibilitar consultas diversas por namero de processo, por

17 |requerente, 6rgdo, assunto, data de movimentacao, data de abertura
e data de arquivamento;

18 Possuir rotina de arquivamento de processos com identificacdo de SIM
sua localizacao fisica;

19 Possibilitar o controle do historico dos processos em toda a sua vida
atil;

20 Manter e mostrar o registro de funcionario, data de todo
cadastramento ou alteracdo dos processos em tramite;

21 Manter registro de palavra-chave para facilitar a pesquisa dos
processos;
Ter recurso que, ao enviar 0 processo, o sistema efetua critica sobre

22 |providéncias a concluir, desta forma podendo ser parametrizado pelo

proprio Usuario;




23 | Emitir relatério de historico de tramitagdo dos processos;
24 | Emitir relatério de impressédo de workflow;
o5 Possuir recurso de assinatura eletrénica para envios e recebimentos SIM
de processos utilizando a certificagéo digital;
26 Possibilitar que todo documento ou imagem anexado ao processo
possa ser assinado eletronicamente;
27 |Emitir relatério de etiqueta de processo; SIM
Possuir integracdo com o médulo de tributério, verificando no ato da
28 |inclusdo de um processo se o contribuinte possui débitos fiscais junto SIM
ao Municipio;
Possuir parametrizagdo no qual o proprio usuario pode definir se, ao
29 [gravar um processo, o0 sistema néo vai criticar, vai criticar e vai criticar SIM
e bloquear contribuintes com débitos fiscais;
Possuir recurso de abertura de volume para processo, bem como
30 |. . . SIM
informando o nimero do volume, data de abertura e responsavel;
31 [Possuir recurso de digitalizacio para OCR;
Possuir recurso de definicdo de andlise de prioridade do processo,
32 |[bem como sendo definido em cima de informagdes de grau de
dificuldade, impacto e prazo.
Pontuagdo Maxima: 66 pontos
Pontuac¢do Minima: 56 pontos
Pontos Obtidos:
Médulo Il - Ouvidoria
Itens Descricao OBG
O mddulo de ouvidoria deve possibilitar o registro de qualquer tipo de
1 |documento, com registro do seu recebimento e tramitagdes até seu SIM
encerramento, fornecendo informagdes rapidas e confiaveis;
Permitir consultas aos dados da ouvidoria através de codigo, nome do
2 |requerente, CPF/CNPJ e da leitura do cddigo de barras impresso na SIM
etiqueta;
3 |Propiciar pesquisa baseada em “consulta fonética”;
Permitir o cadastramento do workflow por assunto, bem como
4 |definindo os setores onde 0s processos irdo passar e a previsdo de
permanéncia em cada setor;
5 Emitir comprovante de ouvidoria para o interessado no momento da
inclusdo do assunto, com login e senha pela web;
6 Permitir registrar a identificacdo do funcionario/data que promoveu

qgualquer manutencdo (cadastramento ou alteracdo) relacionada a




uma determinada ouvidoria, inclusive nas suas tramitacdes;

Permitir a impressdo de etiquetas de enderecamento para

/ encaminhamento de correspondéncias;

8 Permitir registrar os pareceres sobre o assunto de ouvidoria com
histdrico de cada tramite sem limite de tamanho de parecer;

9 Possibilitar que cada departamento registre ou consulte os assuntos
de ouvidoria sob sua responsabilidade;

Permitir controlar toda tramitacdo dos assuntos de ouvidoria dentro

10 |da instituicdo, entre usuérios e departamentos que possuam acesso
aos programas;

11 Possibilitar a digitalizacdo e inclusdo de imagens em documentos
anexando a uma ouvidoria;

Permitir a formatagdo de termos, como: Termo de Apensacdo, de

12 |Anexagdo, de Abertura e Encerramento de Volume, Termo de
Desentranhamento etc;

13 Possibilitar o envio e recebimento on-line de ouvidorias com controle
de senha/usuario;

Possibilitar  consultas diversas ouvidorias por requerente,

14 |setor/departamento/secretaria, assunto, data de movimentacdo, data
de abertura e data de arquivamento;

15 Possuir rotina de arquivamento de ouvidorias, com identificacdo de
sua localizagdo fisica ou digital;

16 Possibilitar o controle do histérico dos assuntos das ouvidorias
geradas;

17 Manter e mostrar 0 registro de funcionario, data de todo
cadastramento ou alteracdo das ouvidorias em tramite;

18 Possibilitar que todos os assuntos de ouvidoria registrados possam
virar um processo de protocolo oficial, caso seja necessario;
Possibilidade de criar fontes de pesquisa para saber o que realmente

19 |a populagdo pensa de um determinado assunto para facilitar as
providéncias por parte da administracgao;

20 Cadastro de pesquisas e perguntas para que a populacdo de a sua
opinido sobre o assunto;

21 Possibilitar que a resposta da opinido do cidaddo seja feita via
telefone ou via Internet no site oficial do Municipio;

29 Gerar relatorios de controle de todos os assuntos pesquisados pela
ouvidoria com a populagao;

Possibilidade de criar graficos que demonstre a opinido da populagdo

23 |sobre os itens pesquisados facilitando a avaliagdo das pesquisas
criadas;

24 |Emitir relatorio de impressao de workflow;




Possuir recurso de assinatura eletrdnica para envios e recebimentos

25 de processos utilizando a certificagéo digital; SIM
26 Possibilitar que todo documento ou imagem anexado ao processo
possa ser assinado eletronicamente;
27 |Possuir recurso de digitalizagédo para OCR;
Possuir recurso de definicdo de andlise de prioridade do processo,
28 |bem como sendo definido em cima de informagdes de grau de
dificuldade, impacto e prazo;
Pontuagdo Maxima: 75 pontos
Pontuac¢do Minima: 64 pontos
Pontos Obtidos:
Médulo 1V - Ouvidoria WEB
Itens Descricao OBG
Possibilitar que qualquer pessoa possa registrar uma ouvidoria, seja
1 |do tipo que for, pela web, ndo sendo necessaria a identificacdo da SIM
pessoa;
Possuir médulo de tramitacdo de ouvidoria via web para que setores
2 |que ndo tem acesso a rede do Orgdo possam fazer suas SIM
movimentacoes;
Possibilitar consulta a tramitacdo da ouvidoria via web demonstrando
3 |em quais setores o processo passou e o despacho dado por cada SIM
setor.
Médulo V - Controle Interno de Documentos
Iten Descricdo 0BG
S
Permitir o controle de todos os documentos internos do 6rgdo, tais
1 g , _ SIM
como: Oficios, Cl's etc;
5 Permitir cadastrar varios modelos para serem utilizados SIM
posteriormente, agrupando pela espécie;
Todos os documentos modelos e gerados devem ficar armazenados no
3 _ SIM
banco de dados;
4 | Permitir anexar arquivos digitais para os documentos gerados;
Permitir a tramitacdo dos documentos gerados em médulo Unico,
5 [identificando se o mesmo é documento, processo, ouvidoria ou
legislativo;
6 Permitir a personalizagdo de nimeros sequenciais para cada espécie

de documento;




Permitir que o documento gerado possa ser associado a um assunto e
gue 0 mesmo ja identifique sua a destinacao;

Permitir consultas de documentos por cddigo de barras, assunto,
8 |espécie, ano, numero, data, palavra-chave, detalhamento, autor,
interessado e requerente, dentre outros;

Permitir o arquivamento dos documentos de forma que possamos
identificar enderegamentos fisicos (rua, estante, prateleira, caixa,
recipiente etc) controlando a permanéncia que os mesmos ficardo
arquivados;

SIM

O sistema deve emitir relatérios de comprovante de abertura de

10 . ,
documentos assim como o contetido do documento;

Permitir que a formatacdo dos documentos possam ser efetuadas
11 |através de editor externo, de facil manuseio, ja conhecidos ou
utilizados pelo usuario (Microsoft Word);

Permitir identificar por quais setores e pessoas 0 documento teve suas
tramitacGes, inclusive com data e hora possibilitando também a
visualizacdo dos pareceres, identificando possiveis dias de atrasos e
permanéncia;

12

Possibilitar a integracdo de documentos e processos de forma que um

13 L ; .
possa ser anexado ao outro e gue as tramitagoes sejam conjuntas;

Permitir que a consulta das tramitacGes possam ser efetuadas através
14 |da Internet de forma privada, utilizando chave Unica de consulta para
cada documento e autor;

Permitir efetivo controle de perfis de usuarios possibilitando que
determinados sejam restritos a fazer operagdes do tipo incluséo,
exclusdo, alteracdo e consulta em qualquer mdédulo que seja
Necessario;

15

Permitir que os usuarios possam ser autorizados a fazer as tramitacées
16 |somente em setores especificos, inclusive determinar parametros de
inicio e desligamento;

17 |Emitir relatério de impressao de workflow;

Possuir recurso de assinatura eletrénica para envios e recebimentos

18 de processos utilizando a certificagéo digital;

SIM

Possibilitar que todo documento ou imagem anexado ao processo

19 ! ! _
possa ser assinado eletronicamente;

20 [Possuir recurso de digitalizagéo para OCR;

Possuir recurso de definicdo de analise de prioridade do processo,
21 [bem como sendo definido em cima de informacbes de grau de
dificuldade, impacto e prazo;

Pontuagdo Maxima: 48 pontos
Pontuac¢do Minima: 41 pontos
Pontos Obtidos:




SISTEMA INTEGRADO DE COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS

Médulo | - Cadastro de Fornecedor (CRC)

Itens Descricao N|P]|A OBG

Utilizar registro geral de fornecedores, desde a geracdo do
documento de “Certificado de Registro Cadastral”, controlando o
vencimento de documentos, bem como registrar a inabilitagdo por
suspensao ou rescisdo do contrato;

SIM

Possibilitar o cadastramento das informagdes do balanco dos
2 |fornecedores no sistema para que 0 mesmo possa calcular SIM
automaticamente os indices de liquidez;

3 |Controlar as certiddes vencidas ou a vencer dos fornecedores; SIM

Permitir que o sistema avise quando for utilizado um fornecedor que
teve contrato suspenso;

Manter informac6es cadastrais das linhas de fornecimento dos

5 fornecedores; SIM
6 Manter informacdes cadastrais de socios, representantes, contato e SIM
conta bancaria dos fornecedores;
7 Calcular os indices de liquidez automaticamente apds o
preenchimento do balango patrimonial;
8 Mostrar tela de aviso de documentos a vencer ou vencidos dos
fornecedores ao tentar abrir o cadastro de fornecedores;
19 Emitir relatorios de documentos a vencer ou vencidos dos
fornecedores;
10 Ao cadastrar um fornecedor ter a op¢do de definicdo do tipo de SIM
fornecedor de acordo com a Lei Complementar 123/2009;
11 O sistema deve permitir fazer pesquisas atravées de link, para os sites

do INSS, FGTS, Fazenda Municipal, Estadual e Federal,

O sistema deve efetuar o controle de ocorréncias dos fornecedores
12 |de materiais, servicos e obras como historico de alteragbes no SIM
cadastro e restri¢des sofridas como multas e outras penalidades;

Permitir que o relatdrio de certificado de registro cadastral — CRC —

13 . . -
possa ser parametrizado pelo proprio usuario.

SIM

Pontuagdo Maxima: 15 pontos
Pontuac¢do Minima: 13 pontos
Pontos Obtidos:

Médulo Il - SISTEMA DE COMPRAS

Itens Descricao N|P|[A OBG




O modulo de compras, licitagdes e contratos devera permitir
acompanhamento de todo o processo licitatério, envolvendo as
etapas desde a preparagdo (processo administrativo) até o
julgamento, registrando as atas, deliberacdo (preco global) e mapa
comparativo de precos;

SIM

Possibilitar que através do modulo de compras possa ser feito o
planejamento (previsdo de consumo) para cada setor dentro de um
periodo;

Poder consolidar os planejamentos de compras gerando pedido de
compras automaticamente;

Permitir que a geracdo de pedido de compras possa ser feito pelo
proprio sistema em cada secretaria;

SIM

Possuir integracdo com o sistema de licitacbes permitido verificar o
andamento dos processos de compras;

Permitir o cadastramento de comissdes julgadoras informando datas
de designacdo ou exoneragdo e 0s membros da comisséo;

Emitir quadro comparativo de preco apds o processo de cotacdo para
ver qual foi o vencedor da menor proposta;

SIM

Possuir rotina que possibilite que a pesquisa e prego sejam
preenchidos pelo préprio fornecedor, em suas dependéncias e,
posteriormente, enviados em meio magnético para entrada
automatica no sistema, sem necessidade de redigitacao;

Ter recurso de encaminhar os pedidos de compras para pesquisa de
preco, licitacdo ou autorizacdo de fornecimento;

10

Emitir resumo dos pedidos de compra em andamento, informando
em que fase o mesmo se encontra e também sua tramitacdo no
protocolo;

11

Todas as tabelas comuns aos sistemas de compras, licitacbes e de
materiais devem ser Unicas, de modo a evitar a redundancia e a
discrepancia de informacdes;

12

Integrar-se com a execucgao orgamentaria gerando as autorizagdes de
empenho e a respectiva reserva,

13

Possuir integracdo com o sistema de arrecadacéo, criticando se o
fornecedor possui débitos fiscais;

14

O modulo de compras ndo deverd permitir a alteracdo da descricao
do material apds sua utilizagao;

15

Ter controle através de alerta e relatorio no sistema quando o limite
de dispensa de licitacbes for excedido de acordo com o tipo de
material/servico;

16

Permitir a geracdo automatica de autorizagdo de fornecimento a
partir da execugédo do processo de licitagao;

SIM

17

Realizar o controle do total das compras dispenséaveis (sem licitagoes).
Possibilitar a geragdo de ordem de compra pegando os dados da




requisicdo. Caso utilize cotagdo de planilha de precos o sistema
devera pegar os valores automaticamente;

18 [Emitir relatério de autorizagdo de fornecimento; SIM
Possuir integracdo com o software de protocolo, podendo o processo
19 |ser gerado automaticamente conforme parametrizacdo no ato do
pedido de compra;
20 Emitir relatdrio de valores médios de processos de pesquisa de preco
para licitacéo;
21 Ter recurso de consolidar véarios pedidos de compras para formacéo
de licitagéo;
29 Conter o recurso de “gerador de relatério”, que permite ao usuario
emitir relatorio com conteldo, “layout” e ordens selecionéveis;
23 Possibilitar a criacdo de modelos de documentos a serem utilizados
para justificativa da dispensa de licitagéo;
24 Ter opcdo de, na conclusdo da pesquisa de precos, possa ser
encaminhado para o setor de contratos;
25 |Possibilita anular um processo de compra justificando a sua deciséo.
Pontua¢do Maxima: 60 pontos
Pontua¢do Minima: 51 pontos
Pontos Obtidos:
Madulo Il - SISTEMA DE LICITACAO
Itens Descricao OBG
Registrar 0s processos licitatorios identificando o numero do
1 [|processo, objeto, requisicbes de compra a atender, modalidade de SIM
licitacdo e data do processo;
Possuir meios de acompanhamento de todo o processo de abertura
5 |® julgamento da licitacdo, registrando a habilitacdo, proposta SIM
comercial, interposicao de recurso, anulacéo, adjudicacdo e emitindo
0 mapa comparativo de precos;
3 O modulo de licitagdes ndo deverd permitir a utilizagao das despesas
sem que haja disponibilidade orcamentaria;
4 O modulo de licitagdes devera permitir sugerir o nimero da licitacao SIM
sequencial ou por modalidade;
5 O madulo de licitagdes devera permitir separar os itens do processo
por despesa orgamentaria a ser utilizada;
Gerar todos os controles, documentos e relatérios necessarios ao
g |Processo licitatdrio, tais como: Ordenacdo de Despesa, Editais de

Publicacdo, Homologagdo e Adjudicacdo, Atas, Termo de Anélise
Juridica, Parecer Técnico e Aviso de Licitacoes;




O mddulo de licitagdes deverd permitir copiar os itens de outro

/ processo licitatorio, j& cadastrado;
Possibilitar a entrega do edital e itens a serem cotados em meio
8 |magnético, para que os participantes possam digitar suas propostas
e as mesmas possam ser importadas automaticamente pelo sistema;
9 |Disponibilizar a Lei de licitagbes em ambiente hipertexto;
Possuir rotina que possibilite que a proposta comercial seja
10 preenchida pelo proprio fornecedor, em suas dependéncias, e
posteriormente enviada em meio magnético para entrada
automatica no sistema, sem necessidade de redigitacao;
Ter controle da situagdo do processo de licitacdo, se ela esta
11 [(anulada, cancelada, concluida, suspensa, licitacdo deserta,
fracassada ou revogada;
12 Ter a opcéo de criar modelos de edital padrdo para o uso do sistema
sem ter que criar varios modelos para licitagdes diferentes;
13 |Ter modelos para todos os textos de licitacdes;
14 Utilizar o recurso de mesclagem de campos em todos os modelos de
documentos requeridos nas etapas da licitagdo e pesquisa de pregos;
15 Ter configuragdo de julgamento por técnica, definindo as questdes e
as respostas;
16 Verificar possiveis débitos fiscais no ato da incluséo dos fornecedores
na licitacéo;
17 Gerar a ata do processo licitatério automaticamente de acordo com SIM
0 modelo criado;
O modulo de compras, licitagbes e contratos devera permitir gerar
arquivos para atender exigéncias do Tribunal de Contas do Espirito
18 . . < L . SIM
Santo relativos a prestacdo de contas dos atos administrativos de
licitaches e contratos;
O modulo de licitagBes devera permitir a impressao de relatorio para
19 [conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema antes SIM
de gerar os arquivos para o Tribunal de Contas do Espirito Santo;
20 O modulo de licitagdes deverd permitir gerar entrada no
almoxarifado a partir da liquidagdo da mercadoria;
O modulo de licitagbes deverd permitir controlar as despesas
21 realizadas e a realizar, evitando a realiza¢do de despesas de mesma
natureza com dispensa de licitagio ou modalidade de licitacdo
indevida, por ultrapassarem os respectivos limites legais;
O moddulo de licitagdes deverd permitir controlar os limites de cada
22 . : ) ] . _
modalidade estabelecida na Lei através do objeto da compra;
23 Permitir consulta ao prego praticado nas licitagdes, por fornecedor
ou material;
24 |Permitir as seguintes consultas a fornecedor: Fornecedor de




Determinado Produto; Licita¢es Vencidas por Fornecedor;

Conter o recurso de “gerador de relatdrio”, que permite ao usuario

emitir relatorio com conteldo, “layout” e ordens selecionaveis;
Possuir recursos de fala que ao término de confeccdo de uma ata a
26 |mesma possa ser lida automaticamente pelo sistema para 0s
fornecedores e membros da comissao;
O sistema de compras deve sinalizar automaticamente empates no
97 julgamento de precos, de acordo com Lei Complementar 123/2006,
mostrando os valores minimos e maximos, inclusive a cada rodada
de lance do pregéo presencial;
08 Indicar quais sdo as empresa empatadas na fase de julgamento dos
precos;
29 |Possuir julgamento por maior desconto ou melhor oferta;
Possibilitar que no tipo de julgamento de desconto ou melhor oferta
30 |as propostas de pregos possam ser langadas em porcentagem,

inclusive os modelos de ata e homologacao.

Pontuagdo Maxima: 72 pontos
Pontuac¢do Minima: 61 pontos

Pontos Obtidos:
Médulo IV - REGISTRO DE PRECOS
Itens Descricao OBG
Gerenciar 0s controles necessarios para registro de precos, de
acordo com Art. 15 da Lei n° 8.666/93, facilitando assim o controle
1 L Lo . SIM
de entrega das mercadorias licitadas, diminuindo a necessidade de
controle de mercadorias em estoque fisico;
5 Registrar e emitir as requisi¢cdes de compras e servigos para registro
de preco;
3 Registrar e emitir atas de julgamentos registrando o preco dos
fornecedores;
4 | Conter base de pregos registrados;
5 Gerar automaticamente autorizacdo de fornecimento aos
fornecedores mediante registro de preco;
6 |Gerar termo de compromisso para o fornecedor vencedor. SIM

Pontuagdo Maxima: 12 pontos
Pontuac¢do Minima: 10 pontos
Pontos Obtidos:

Modulo V - PREGAO PRESENCIAL




Itens Descricao OBG
1 Ter modulo de pregéo presencial, além de controlar todo o processo; SIM
2 |Permitir a execucdo do pregdo por item ou lote de itens; SIM
3 Fazer com que o enquadramento dos lotes possa ser automatica por
item, classificacdo de material/servico ou global;
4 Registrar de forma sintética os fornecedores que participardo do
pregéo;
5 [Permitir a montagem de lotes selecionando seus respectivos itens;
Permitir a digitagdo e classificagdo das propostas iniciais de
6 [fornecedores definindo quais participardo dos lances, de acordo com
os critérios estabelecidos na Lei do Pregéo;
O mobdulo de licitacbes devera possibilitar a classificagdo das
7 |propostas do Pregdo Presencial automaticamente, conforme
critérios de classificacdo imposto na legislagéo (Lei n°® 10.520);
8 Registrar os pregos das propostas, lance a lance, até o declinio do
Gltimo fornecedor;
Permitir o acompanhamento, lance a lance, do pregdo através de
9 tela que deve ser atualizada automaticamente mediante a digitacao
dos lances, permitindo aos fornecedores participantes uma visao
global do andamento do pregao;
10 O madulo de licitagdes devera permitir a emissdo da ATA do Pregao
Presencial e historico com os lances.
Pontua¢do Maxima: 24 pontos
Pontuac¢do Minima: 20 pontos
Pontos Obtidos:
Médulo VI - SISTEMA DE CONTRATOS
Itens Descricao OBG
Registrar e controlar os contratos (objeto, valor contratado, vigéncia,
1 [|cronograma de entrega e pagamento e penalidades pelo nédo SIM
cumprimento) e seus aditivos, reajustes e rescisdes, bem como o
numero das notas de empenho;
) Possibilitar que possa ser criado o modelo de contrato com campos
de mesclagem para serem usado pelo sistema;
3 O modulo de contratos devera permitir a definicdo e o
estabelecimento de cronograma de entrega dos itens dos contratos;
4 O modulo de contratos devera permitir a definicdo e o

estabelecimento de cronograma de pagamentos dos contratos;




Fazer com que a geracdo do contrato seja automatica sem que 0

5 usudrio tenha que redigitar todo o processo;

6 |[O modulo de contrato devera controlar o saldo de material contrato;

7 |Registrar a rescisdo do contrato indicando motivo e data;

8 Registrar as medicOes da execucdo do contrato informando o
percentual de conclusdo a cada medicéo;

9 O sistema deve possibilitar cadastramento de adiantamento
contratual;

10 O sistema devera sinalizar com antecedéncia o vencimento dos
contratos;

11 |Osistema devera controlar os contratos por unidade gestora;

Pontua¢do Maxima: 30 pontos
Pontuac¢do Minima: 26 pontos

Pontos Obtidos:
SISTEMA DE FROTAS
Itens Descricao OBG
1 Gerenciar e controlar gastos referentes a frota de veiculos, maquinas

e equipamentos;

Gastos com combustiveis e lubrificantes (materiais proprios ou de

2 :
terceiros);

3 Gastos com manutengdes efetuadas em dependéncias proprias ou de
terceiros;

4 |Emitir balancete de gastos de forma analitica, por veiculo ou geral;

5 Permitir apropriacdo de custos para o veiculo ou equipamento
permitindo inclusive apropria-los em nivel de conjunto mecénico;

6 Possibilitar a vinculagéo e desvinculacdo de agregados aos veiculos e
equipamentos;

7 |Manter histérico da utilizacdo e movimentacdo dos agregados;

8 |Manter controle efetivo e independente da vida Gtil dos agregados;

9 Permitir controlar o abastecimento e o estoque de combustivel
mantido em tanques préprios;
Programar, emitir e controlar a execugdo de ordens de servigos a

10 |serem efetuados nos veiculos, maquinas, equipamentos e agregados
permitindo registrar as datas de abertura e fechamento, servicos
realizados e despesas decorrentes;

11 Permitir registrar servicos executados por veiculo, agregado,

conjunto mecanico e fornecedor;




Programar, emitir e controlar a execucdo de planos de revisédo
periddicos e de manutengdo preventiva a serem efetuados nos

12 ] L . o
veiculos, maquinas, equipamentos e agregados permitindo gerar as
respectivas ordens de servigo a partir desses planos;
Registrar toda a utilizacdo dos veiculos, permitindo registrar o
13 |[motorista, setor requisitante, tempo de utilizacdo e a distancia
percorrida;
14 Manter o controle efetivo sobre o vencimento das habilitacbes dos
motoristas;
15 Manter o controle efetivo sobre os seguros e garantias incidentes
diretamente sobre os veiculos e seus agregados;
16 Manter controle fisico do estoque de pecas de reposi¢do e material
de consumo no sistema ou integrado com o almoxarifado;
Manter total integragdo com o cadastro de bens patrimoniais de
17 [forma a ndo duplicar dados relativos aos veiculos, maquinas e
equipamentos considerados como integrantes do patrimonio;
Manter célculo exato e efetivo do consumo de combustivel por
18 [veiculo calculando o consumo médio e custo médio por unidade de
utilizacao;
19 Possuir analises comparativas de consumo por tipo de
veiculo/equipamento, por tipo de combustivel entre outras;
20 Permitir o agendamento e controle das obrigac6es dos veiculos como
IPVA, seguros e licenciamento;
Permitir o registro das ocorréncias envolvendo os veiculos,
21 |equipamentos e agregados como: multas, acidentes etc, registrando
datas e valores envolvidos;
22 |Permitir a substituicdo de marcadores (hoddmetros e horimetros).

Pontuagdo Maxima: 66 pontos
Pontuac¢do Minima: 56 pontos

Pontos Obtidos:
SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA
Médulo | - PLANO PLURIANUAL (PPA)
Itens Descricao OBG

Estar totalmente adaptado as novas situacdes do artigo 165 da

1 |Constituicdo Federal, Decreto n° 2829/98 e das Portarias
Interministeriais n® 42/99, n°163/01 e n° 219/04;
Possuir tabela cadastral contendo todas as categorias econémicas
2 |de acordo com a legislagdo vigente (Portaria STN n° 163/01 e n°

303/05);




3 [Controlar o planejamento do quadriénio;

4 Permitir consultas rapidas da situacdo de um determinado
programa ou acao;

5 Permitir o levantamento dos programas com seus indicadores e
indices, incluindo os valores gastos por fonte de financiamento;

6 Permitir o planejamento das a¢Bes a serem atendidas no Municipio
durante a vigéncia do PPA,
Permitir a descricdo das acbes, como também a definicdo do

7 |produto, situacdo, base legal e das metas fisicas e financeiras
pretendidas para cada periodo;
Permitir a informacdo da fonte indicadora e do indice existente

8 |antes do plano, assim como do indice pretendidos ao final do plano
para cada programa;

9 Permitir a emisséo de formularios de levantamento e avaliacdo dos
programas, acoes e indicadores;

10 |Emitir a memoria de calculo de receitas e despesas;

11 |Emitir os demonstrativos de gastos com salde e educacao;

12 Permitir a emissdo dos anexos das Portarias n° 470 e n°® 471
referentes aos riscos e metas fiscais;

13 |Permitir efetuar a avaliagdo periddica dos programas;

14 Possibilitar o registro da receita e previsdo para os dois ou mais
exercicios seguintes;

15 Possibilitar o cadastramento das restri¢des e providéncias relativas a
avaliacdo dos programas;

16 Possibilitar que seja informada a rendncia da receita e as formas de
compensacao;
Permitir efetuar o cadastro das transferéncias financeiras para os

17 . e . .
fundos identificando a entidade a que esta se destina;

18 Possibilitar o cadastramento de fundamentos legais, tais como:
Portarias, Decretos, Leis etc;
Possibilitar que seja feito o equilibrio orgamentario, permitindo que

19 |o usuério faca o acompanhamento dos valores executados e
previstos;

20 [Possibilitar gerar os anexos e planilhas para envio ao legislativo;

21 |Permitir a geracdo de planilha de identificacio das despesas;

29 Possibilitar geracdo de relatérios de acompanhamento e
comparacdo da execucdo financeira e orcamentaria;

23 Possibilitar a geracdo de relatérios de comparagdo da receita e
despesa por fonte de recurso;

24 |Permitir a elaborar o Plano Plurianual — PPA, objetivando planejar as




acOes governamentais de longo prazo com dura¢do continuada,
conforme dispde o Artigo n® 165 CF e LOM,;

Permitir que o PPA seja atualizado conforme a Lei do legislativo

25 . , C
municipal mantendo, porém, os valores originais;

26 Permitir o cadastramento das unidades de medida a serem
utilizadas nas acdes;
Emitir os anexos que compdem o Plano Plurianual Municipal,

27 [inclusive o projeto de Lei consolidando a administracdo direta e
indireta;

28 |Possuir relatérios de todos os dados cadastrais;

29 |Permitir cadastro da despesa para cada exercicio do quadriénio;
Possibilitar configuracdo das permissfes de acesso para que

30 |determinados usuérios tenham permissdes para acessar 0S
cadastros para consultas, mas sem poder efetuar alteraces;

31 Permitir efetuar configuracdo de assinaturas para emissdo de
relatorios;
Possibilitar a existéncia de mais de uma entidade na mesma base de

32 |dados, com planos distintos, permitindo a emissdo dos anexos e
relatérios de forma consolidada ou nao;
Permitir a emissdo de relatérios para acompanhamento da

33 |execugdo da despesa e receita inserida para cada exercicio do
quadriénio;

34 Permitir controle de alteragdo dos dados do plurianual para que,
depois de aprovado, os dados ndo possam ser alterados;

35 |Permitir cadastro das despesas;

36 Emitir relatérios que identifiquem e classifiquem os programas de
governo;

37 Emitir relatérios que identifiguem e classifiguem as agdes
governamentais;

38 Emitir relatérios que demonstre as metas fiscais e financeiras dos
programas e agoes;

39 Permitir a informag&o das metas fisicas e financeiras no PPA com a
indicacdo da fonte de recursos;

40 Possibilitar o estabelecimento de metas quantitativas e financeiras
para os programas de governo e suas respectivas a¢des;

41 |Permite ainclusédo de prioridades que néo estejam previstas no PPA;
Permite que o PPA seja elaborado com opg¢des de utilizacdo do

42 |elemento de despesa e vinculagdo de fonte de recurso no cadastro
das despesas e receitas planejadas;

43 Permitir o cadastramento de regides e indicadores a serem

utilizadas nos programas.




Pontua¢do Maxima: 129 pontos
Pontuac¢do Minima: 110 pontos

Pontos Obtidos:
Madulo Il - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS (LDO)
Itens Descricao N OBG
Permitir o planejamento estratégico estabelecendo as diretrizes, 0s
1 |objetivos e as metas da administracdo publica, ano a ano, que
devera constar na Lei de Diretrizes Orcamentaria Anual (LDO);
Permitir a selecdo dos programas incluidos no PPA, aqueles que
5 terdo prioridade na execu¢do do orcamento subsequenciando que o
mesmo também esta totalmente adaptado as novas situagdes do
Artigo n° 165 da Constituicdo Federal, Decreto n® 2829/98;
3 |[Controlar a selecdo das metas e prioridades;
4 | Apresentar simplicidade no cadastramento da Lei;
Apresentar facilidade na localizagao dos registros;
6 Possuir acompanhamento dos valores planejados na LDO com a
execucao or¢camentéria na contabilidade;
Possibilitar comparagdo dos valores constantes na LDO com os
7 .
valores constantes da LOA;
8 Permitir a selecdo automatica dos programas, agdes, com suas
metas e prioridades assim ja langcados no sistema integrado do PPA,
9 [Permitir a elaboragédo da LOA;
Permitir a descricdo das ag¢bes, como também a definicdo do
10 |produto, base legal e das metas fisicas e financeiras pretendidas
para o0 ano que esta sendo elaborado;
11 Emitir diversos anexos e relatérios que integrardo a Lei de Diretrizes
Orgamentarias.
Pontua¢do Maxima: 33 pontos
Pontuac¢do Minima: 28 pontos
Pontos Obtidos:
Madulo Il - CONTROLE ORCAMENTARIO (LOA)
Itens Descrigdo N OBG
1 Atender as exigéncias da Lei n°® 4.320/64 e da Lei n° 101/01
(responsabilidade fiscal);




Viabilizar as a¢Bes governamentais necessarias para atingir os
objetivos e metas dentro de um exercicio fiscal, através da
disponibilizagdo dos recursos financeiros necessarios as realizacoes;

Controlar os lancamentos contabeis (receitas e despesas);

Permitir o cadastro das atividades e fung¢des programaticas;

Permitir a geragdo dos langamentos contébeis;

ol b~| w

Permitir movimentacdes da execucdo or¢camentaria;

Ser totalmente integrado com os sistemas dos Tribunais de Contas
do Estado;

Emitir os diversos anexos e relatorios que integrardo a Lei
Or¢amentéria Anual (LOA);

Contabilizar as dotagdes orcamentérias e demais atos da execucio
orcamentaria e financeira para 6rgdo, fundo, despesas obrigatorias
ou entidade da administracdo direta, autarquias e fundagdes;

10

Permitir que o cadastro da proposta or¢camentéria da despesa possa
ser feita utilizando o controle por érgéo e unidade orcamentaria;

11

Armazenar dados do orcamento e disponibilizar consulta global ou
detalhada por 6rgéo, fundo ou entidade da administracdo direta,
autarquica e fundacdo, inclusive empresa estatal dependente;

12

Permitir a geréncia e a atualizacdo da tabela de classifica¢do
econdmica da receita e despesa, da tabela de componentes da
classificagdo funcional programatica e da tabela de fontes de
recursos especificadas nos anexos da Lei n° 4320/64 e suas
atualizacdes;

13

Permitir inclusdo de informagbes oriundas das propostas
orcamentarias dos oOrgdos da administracdo indireta para
consolidacdo da proposta orcamentéria do Municipio, observando o
disposto no artigo 50 inciso Il da Lei Complementar n°® 101/2000
(LRF);

14

Emitir relatorio da proposta orcamentdria municipal consolidada
(administracdo direta e indireta) conforme exigido pela Lei n°
4320/64, Constituicdo Federal e pela Lei Complementar n°® 101/2000
(LRF);

15

Integrar-se totalmente as rotinas da execucdo orcamentéria
possibilitando o acompanhamento da evolugdo da execucdo do
orcamento;

16

Permitir o controle de metas de arrecadacao das receitas;

17

Gerar o cronograma mensal de desembolso;

18

Cadastrar e controlar as dotacdes constantes do orcamento do
Municipio e das decorrentes de créditos adicionais, especiais e
extraordindrios;

19

Permitir que a elaboracao da proposta orcamentaria da despesa seja




individualizada por unidade gestora como também consolidada;

20

Permitir a geréncia e a atualizacdo da tabela de classificacdo da
receita, da tabela de componentes da classificacdo funcional
programdtica, da tabela de natureza da despesa, da tabela de
unidade orcamentaria e da tabela de vinculo;

21

Permitir consolidacdo da proposta orcamentaria fiscal e da
seguridade social,

22

O sistema devera permitir o planejamento de proposta da receita e
da despesa orgamentaria, além das transferéncias financeiras para a
elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual,

23

Relagdo de 6rgaos;

24

Relagdo de unidades or¢gamentarias;

25

Relacdo de fungdes de Governo;

26

Relacéo de subfuncdes de Governo;

27

Relacdo de programas de Governo;

28

Relacéo de projeto e atividades;

29

Emitir todos os anexos de or¢camento, global e por 6rgéao, fundo ou
entidade da administracdo direta, autarquica e fundagdo, bem como
empresa estatal dependente, exigidos pela Lei n® 4320/64, pela Lei
Complementar n°® 101/2000 (LRF) e legislagdo municipal,

30

Sumério geral da receita por fontes e da despesa por funcdes de
Governo;

31

Anexo 1 — demonstracédo da receita e despesa segundo as categorias
econbmicas (adequada ao disposto na Portaria Interministerial
STN/MF e SOF/MP n° 163);

32

Anexo 2 - receita segundo as categorias econémicas e natureza da
despesa segundo as categorias econémicas (adequada ao disposto
na Portaria Interministerial STN/M e SOF/MP n° 163);

33

Anexo 2 —resumo geral da receita;

34

Anexo 2 - consolidacéo geral da despesa;

35

Anexo 6 — programa de trabalho;

36

Anexo 7 — demonstrativo de fungdes, subfuncbes e programas por
projetos, atividades e operacgdes especiais;

37

Anexo 8 — demonstrativo da despesa por funcgdes, subfuncdes e
programas conforme o vinculo com os recursos;

38

Anexo 9 — demonstrativo da despesa por 6rgaos e fungoes;

39

Especificacdo da receita por fontes e legislacéo;

40

Tabela explicativa da evolucdo da receita;

41

Discriminacao da despesa segundo vinculos dos recursos;

42

Tabela explicativa da evolugéo da despesa;




43 |Quadro de fixa¢do das cotas da despesa orcamentaria;

44 |Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD);

45 | Discriminagdo da despesa por 6rgao de Governo e administracao;

46 |Andlise da despesa corrente e capital em percentuais;

47 Demonstrativo de funcdes, subfuncGes e programas por categoria
econdmica;

48 |Despesa total por funcéo;

49 |Despesa total por 6rgéo;

50 [Demonstrativo da receita e despesa da seguridade social;

51 |Valores da despesa por recurso;
Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das

52 |despesas para limitagdo de empenho conforme o Artigo 9° da Lei n°®
101/00 - LRF, de 4 de maio de 2000, quando necessario;
Controle do orgamento inicial (QDD - Quadro de Detalhamento de

53 |Despesas) e suas altera¢des durante o exercicio (cancelamentos,

suplementacdes, bloqueios, indisponibilidade etc).

Pontuagdo Maxima: 159 pontos
Pontuac¢do Minima: 135 pontos
Pontos Obtidos:

Madulo IV - SISTEMA INTEGRADO DE CONTABILIDADE PUBLICA

Itens

Descricao

N

P

OBG

Usar o empenho para comprometimento dos créditos
orcamentarios, a nota de langamento ou documento equivalente
definido pelo Municipio para a liquidacao de receitas e despesas e a
ordem de pagamento para a efetivagdo de pagamentos;

Permitir que os empenhos globais, ordinérios e estimativos possam
ser anulados parcial ou totalmente;

Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem
saldo possam ser inscritos em restos a pagar, de acordo com a
legislacdo, e posteriormente liquidados ou cancelados;

Possuir ferramenta em que possam ser visualizados os empenhos
com saldo a liquidar para que seja gerada automaticamente a
anulacdo dos empenhos selecionados pelo usuério;

Permitir iniciar més ou ano, mesmo que ndo tenha ocorrido o
fechamento contabil do anterior, atualizando e mantendo a
consisténcia dos saldos;

Permitir a transferéncia automaética para o exercicio seguinte de
saldos de balango no encerramento do exercicio, observando o




paragrafo Unico do Artigo 8° da Lei Complementar n°® 101/2000
(LRF);

Possibilitar, no cadastro do empenho, a inclusdo, quando cabivel, de
informac6es relativas ao processo licitatorio, fonte de recursos e
naimero do processo;

Permitir a contabilizagdo utilizando o conceito de eventos
associados a roteiros contébeis e partidas dobradas;

Assegurar que as contas s6 recebam langamentos contabeis no
altimo nivel de desdobramento do plano de contas utilizado;

10

Disponibilizar rotina que permita ao usuério a atualizacdo do plano
de contas, dos eventos e de seus roteiros contabeis;

11

Utilizar calendéario de encerramento contabil para os diferentes
meses, para a apuracdo do resultado e para a apropriagdo do
resultado, ndo permitindo langamentos nos meses ja encerrados;

12

Permitir a utilizacdo de historicos padronizados e historicos com
texto livre;

13

Permitir a incorporacdo patrimonial na emissdo ou liquidacdo do
empenho;

14

Permitir a apropriacdo de custos na emissdo do empenho, podendo
utilizar quantos centros de custos sejam necessarios para cada
empenho;

15

Permitir a contabilizacdo de reten¢bes na emissdo da liquidagéo do
empenho;

16

Possibilitar a consulta ao sistema sem alterar o cadastro original;

17

Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso;

18

Contabilizar as dota¢bes orcamentarias e demais atos de execucao
orcamentaria e financeira para 6rgdo, fundo ou entidade da
administracdo direta, autarquica e fundacdo, bem como empresa
estatal dependente;

19

Disponibilizar rotina que permita o acompanhamento do limite da
autorizacdo legal para abertura de créditos adicionais de acordo
com os critérios estabelecidos na Lei de Orgamento ou na LDO;

20

Possibilitar imprimir dados basicos do empenho e seu favorecido
para identificacio de processos de despesa;

21

Utilizar plano de contas com codificagdo estruturada em no minimo
6 (seis) niveis, de forma a atender a classificagdo orcamentaria da
receita e da despesa e a consolidacdo das contas publicas de acordo
com a Portaria Interministerial STN/MF e SOF/MP n° 163;

22

Tratar separadamente o movimento mensal das contas e, também,
0 movimento de apuracdo do resultado do exercicio, além do
movimento de apropriacdo deste resultado ao patrimonio
municipal;




23

Disponibilizar relatério ou consulta de inconsisténcia na
contabilizacdo diaria, com destaque para as contas com saldo
invertido;

24

Nao permitir exclusdo ou cancelamento de langamentos contabeis;

25

Permitir estornos de lancamentos contébeis, nos casos em que se
apliqguem;

26

Disponibilizar consultas & movimentacdo e saldo de contas de
qualquer periodo do exercicio e do exercicio anterior, inclusive aos
movimentos de apuracéo e apropriacdo do resultado;

27

Demonstrar sinteticamente as movimentac6es de lancamentos de
despesas e receitas nos cadastros;

28

Efetuar a digitalizacho em gravacdo da documentacdo que
acompanha o processo de despesa (notas fiscais, recibos, contratos
etc) no processo de liquidacdo de empenhos;

29

Possibilitar a anulacdo total ou parcial dos empenhos e a exclusédo
das mesmas;

30

Efetuar a escrituracdo contabil dos lancamentos da receita e
despesa automaticamente nos sistemas: Financeiro, Patrimonial e
de Compensacao em partidas dobradas e no Sistema Orcamentério
em partidas simples, de conformidade com os Artigos n°® 83 a n® 106
da Lei n© 4.320/64;

31

Possibilitar o controle de restos a pagar em contas separadas por
exercicio para fins de cancelamento, quando for o caso;

32

Permitir controle de alteracdes orgamentarias e os dados referentes
a autorizacdo de geracdo destas (Lei, Decreto, Portaria e Atos) como
0s valores por recurso empregados e o tipo de alteracdo
(suplementacéo, anulagédo e remanejamento);

33

Elaborar demonstrativo do excesso de arrecadacdo pela tendéncia
do exercicio;

34

Permitir abertura de créditos especial e adicionais exigindo
informacéo da legislacio de autorizacéo;

35

Controlar as dotagBes orcamentérias. Impossibilitando a utilizacdo
de dotagbes com saldo insuficiente por unidade gestora;

36

Permitir a verificacdo das datas dos lancamentos para informar ou
bloguear quando a mesma for anterior a ultima lancada,
controladas individualmente por unidade gestora;

37

Possibilitar o bloqueio de modulos, rotinas e/ou tarefas do sistema,
para ndo permitir a inclusdo ou manuten¢do dos langamentos,
podendo ser controlado por grupo/usuério;

SIM

38

Permitir a demonstracdo em modo visual de todos 0s niveis dos
planos de contas do sistema;

39

Permitir que os lancamentos da despesa (alteracdo orgamentaria,
cota orcamentéria, reserva, empenho, liquidacdo e pagamento)




sejam controlados por unidade gestora, sendo que a unidade
gestora consolidadora apenas poderé consultar estes;

40

Permitir a emissdo de assinaturas, definidas pelo usuério, em todos
os relatorios, individualizadas por unidade gestora;

41

Permitir controle de acesso do grupo/usuério a todos os cadastros e
relatérios do sistema;

42

Permitir integracdo do mddulo de reserva com o modulo de
empenho, transferindo para o empenho todas as informagdes
previamente cadastradas na reserva de dotacéo;

43

Permitir o controle de reserva de dotacdo, possibilitando a anulagéo
dos saldos ndo utilizados;

44

Permitir o controle de empenhos de restos a pagar;

45

Permitir a liquidacdo total ou parcial dos empenhos, sendo estes
orcamentarios ou de restos a pagar, bem como a anulagdo destas;

46

Controlar os saldos dos empenhos que ja estdo anexados a
documentos (cheque e ordem bancéria), assim como o pagamento
do mesmo;

47

Controlar os saldos das liquidacdes que j& estdo anexadas a
documentos (cheque e ordem bancéria), assim como o pagamento
da mesma liquidagéo;

48

Permitir em todas as anulacbes informar complemento dos
histdricos referente a transacdo efetuada;

49

Permitir que os lancamentos do financeiro sejam controlados por
unidade gestora, sendo que a unidade gestora consolidadora
podera consultar estes lancamentos;

50

Manutencdo de um cadastro de favorecidos, empresas (CNPJ),
pessoas fisicas (CPF) e servidores (matricula);

51

Inscri¢do de restos a pagar processado e ndo processado;

52

Integrar todas as contas do sistema orcamentario, financeiro,
patrimonial e de compensa¢do cujas movimentacbes Sao
registradas simultaneamente;

53

Efetuar, a partir da implantagdo, a operacionalizacdo do sistema
através do empenhamento, liquidacdo, baixa de empenho,
lancamento da receita e administracdo orcamentaria, gerando
automaticamente os langamentos na contabilidade, orgamento e
tesouraria;

54

Permitir que os dados orgamentarios e de tesouraria sejam
processado em datas diferentes, podendo ser parametrizados;

55

Permitir a consulta de todos os langamentos contébeis originados
pela emissdo e movimentacao de determinada despesa, através da
numeragao do empenho;

56

Permitir o controle do processo de liquidacdo da despesa,




fornecendo relatérios das liquidagdes e nao permitindo pagamento
de despesa ndo liquidada, sendo necessario parametrizar o sistema;

57

Permitir consulta ao cadastro de pessoas fisicas e/ou juridicas de
uso geral de todo o software de gestao;

58

Gerenciar os contratos, licitagbes e convénios firmados com a
entidade;

59

Permitir a definicio se a conta do plano recebe ou néo langcamento
contabil;

60

Permitir definir a qual sistema pertence a conta contébil, com
selecdo entre: Financeiro, Compensa¢do, Orgcamentario e
patrimonial;

61

Gerar as raz0es analiticas de todas as contas integrantes do Sistema
Financeiro, Patrimonial e de Compensagéao;

62

Possibilitar a configuracdo da despesa e da receita para controles,
como de gastos com educacdo, FUNDEF, satde, pessoal, renincia
de receitas, evolugdo e projecdo, informacdo de metas, objetivos,
justificativas, caracterizac¢do, autor de emendas entre outros;

63

Configuracdo dos langamentos automaticos e lancamentos de
encerramento;

64

Geracdo dos lancamentos de abertura e verificagdo das
inconsisténcias;

65

Gerar relat6rios ou arquivos em meios eletronicos solicitados na Lei
Complementar n® 101/2000 (LRF) com vistas a atender aos Artigos
52 e 53 (relatorio resumido da execucdo orgamentaria), Artigos 54 e
55 (relatorio da gestdo fiscal) e Artigo 72 (despesas com pessoal);

66

Emissdo de relatorios listagens contendo todas as movimentagdes
da receita e despesa;

67

Possibilitar a emissdo de relatérios configuraveis, ou seja, com a
possibilidade de inclusédo, agrupamento e filtro de diversas colunas
com seus respectivos valores e somatorios;

SIM

68

Possuir ferramenta em que possam ser renumerados, de forma
automética e organizada, o0s empenhos, liquidacdes e
movimentagdes contabeis, seguindo a ordem cronoldgica.

Pontua¢do Maxima: 198 pontos
Pontua¢do Minima: 168 pontos
Pontos Obtidos:

Maodulo V- SISTEMA DE TESOURARIA

Itens

Descricao

OBG

Permitir a emissdo de cheques e respectivas cOpias para
contabilizacdo posterior;




Permitir a configuracdo do formulario de cheque, pelo préprio
usuério, de forma a compatibilizar o formato da impressdo com 0s
modelos das diversas entidades bancérias;

Conciliar os saldos das contas bancarias, emitindo relatério de
conciliagdo bancéria, permitindo configuracdo do formulario de
acordo com as necessidades da entidade;

Permitir a anulacdo parcial ou total de uma determinada receita;

Possibilitar a conciliagdo bancéria manual ou automatica;

Possuir total integracdo com o sistema contébil efetuando a
contabilizacdo automética dos pagamentos e recebimentos efetuados
pela tesouraria;

Permitir o controle de aplicagéo e resgate financeiro dentro de uma
mesma conta contabil;

Controlar os talonarios de cheques em poder da tesouraria para que
nenhum pagamento (com cheque) seja efetuado sem o respectivo
registro, registrar e fornecer relatérios sobre os pagamentos
efetuados por banco/cheque;

Permitir a identificacdo do contribuinte ou instituicdo arrecadadora
para todas as receitas arrecadadas;

10

Gerar arquivos, em meios eletrénicos, contendo dados detalhados
de todos os pagamentos a serem efetivados pelo sistema bancério
para diversos bancos através do movimento de ordem bancéria
gerado, controlando o ndmero de remessa destes arquivos por
unidade gestora;

SIM

11

Possibilitar o planejamento de pagamentos via arquivo para
instituicdes bancarias;

12

Permitir registros das estimativas de receita e de despesa do
Municipio para os diversos meses do ano;

13

Projetar o fluxo de caixa mensal tomando por base a previsdo e a
execucdo diaria de entradas e saidas financeiras, inclusive saldos;

14

Gerar arquivos, em meios eletronicos, contendo dados detalhados de
todos os pagamentos a serem efetivados pelo sistema bancario para
diversos bancos;

SIM

15

Possibilitar o controle do pagamento de empenho, restos a pagar e
despesas extras, em contrapartida com varias contas pagadoras;

16

Possibilitar o registro do pagamento da despesa e a anulacdo do
registro de pagamento, fazendo os langamentos necessarios;

17

O sistema devera dispor de recurso que permita a tesouraria registrar
todas as movimentac6es de recebimento e de pagamento, controlar
caixa, bancos e todas as operac¢des decorrentes, tais como: Emisséo
de Cheques e Copia de Cheques, Livros, Demonstracfes e 0 Boletim
de Caixa;




18

Permitir o lancamento de investimento, aplica¢fes e todos os demais
langamentos de débito/crédito e transferéncias bancarias. Controlar
os saldos bancarios, controlar todos os lancamentos internos e
permitir os lancamentos dos extratos bancéarios para gerar 0s
relatérios necessarios;

19

Controlar a movimentacdo de pagamentos (nas dotacOes
orcamentarias, extraorgcamentdarias e restos a pagar) registrando
todos os pagamentos efetuados contra caixa ou bancos, gerando
recibos permitindo anulagBes, efetuando o0s lancamentos
automaticamente;

20

Emitir todos os relatérios diarios necessarios ao controle da
tesouraria, classificados em suas respectivas contas;

21

Possuir ferramenta em que possam ser renumerados, de forma
automatica e organizada, as ordens de pagamento, 0s pagamentos e
os taldes de receita, seguindo a ordem cronoldgica;

22

Permitir a importacdo de dados da receita e da despesa para o
financeiro;

23

Possibilitar o cadastro de recibo de pagamento onde o usuério
poderd informar o empenho e os descontos efetuados para posterior
impressdo do recibo e assinatura do fornecedor;

24

Possibilitar o pagamento de empenhos através dos documentos,
cheques e ordem bancéria, ou pelo pagamento direto;

25

Possibilitar o pagamento de liquidacdes através dos documentos,
cheques e ordem bancéria, ou pelo pagamento direto;

26

Gerar integragdo automética dos descontos dos pagamentos e das
liquidacGes na receita, através da transposicdo de consignagao;

SIM

27

Permitir que os lancamentos da receita (arrecadacgdo, previsdo
atualizada) sejam controlados por unidade gestora, sendo que a
unidade gestora consolidadora apenas poderd consultar estes
lancamentos;

28

Permitir o reajuste das previsdes de receita através dos indices
definidos na Lei Or¢camentaria e/ou Lei de Diretrizes Or¢camentarias,
com ou sem arredondamento;

29

Propiciar baixa de tributos, divida ativa e demais arrecadactes
municipais por lote (arquivo bancério) ou individualmente;

30

Permitir registro de todas as movimentacOes de recebimento e de
pagamento, controlar caixa, bancos e todas as operacOes
decorrentes, tais como: Emissdo de Cheques e Borderds, Livros,
Demonstracdes e o Boletim, registrando automaticamente os
lancamentos;

31

Permitir registro e fornecimento de relatorios sobre os pagamentos
efetuados por banco/cheque;




32 |Manutencdo de cadastro de bancos e as agéncias bancérias;

33 Manutencéo do cadastro de contas bancérias;
Relatérios de repasse, onde o usuério podera configurar as contas de

34 | receita e percentuais para célculo de valores a repassar para a
educacdo, salde e outros;

35 [Relatdrios de boletim diario da tesouraria;

36 [Relatdrios de demonstrativo financeiro do caixa;

37 | Relatdrios de extrato bancério;

38 Relatérios demonstrativos dos cheques em transito;

39 Relatérios das receitas proprias e .de transferéncias em relacdo ao
total arrecadado, detalhando por tributo e outras receitas;

40 |Relatérios de comparativo da receita orcada com a arrecadada;

41 |Relatorio da previsdo atualizada da receita;

42 |Relatérios do movimento diario da receita — analitico;

43 |Relatérios do movimento diario da receita — sintético;

44 |Relatérios de saldos das receitas;

45 |Relatérios de balancete da receita;

46 |Relatérios do demonstrativo da receita arrecadada;

47 |Relatérios do balancete da receita anual;

48 |Relatorios de registro analitico da receita;

49 |Relatorios de receitas municipais da administracdo direta;

50 [Relatdrios de movimento da receita — extrato;

51 [Relatorios de receitas extraorgamentarias;

59 Relatorios , Qe demonstracdo , _diéria de receitas arrecadadas
(orcamentarias e extraorcamentarias);

53 [Relatdrios de livro caixa;

54 [Relatérios de termo de abertura e encerramento;

55 [Relatérios de termo de conferéncia de caixa;

56 |Relatorios de mapa de conciliagao bancéria;

57 |Relatérios de ordem bancaria;

58 |Relatorios de ordem bancéaria por fornecedor;

59 |Relatorios de movimento de pagamento;

60 |Relatorios de movimento de pagamento por natureza de despesa;

61 |Relatorios de resumo de pagamentos;




62 |Relatorios de copia de cheque;

63 |Relatorios de pagamento por fornecedor;

64 |Relatorios de restos a pagar e seus pagamentos;

65 Relatdrios diarios necessarios ao controle da tesouraria classificados

em suas respectivas dotagdes/contas.

Pontuagdo Maxima: 180 pontos
Pontuac¢do Minima: 153 pontos

Pontos Obtidos:
Médulo VI - BALANCO
Itens Descricao OBG

1 |Configuracdo para fechamento automatica das contas do balanco;

2 |Fechamento automaético do balanco seja ele mensal ou anual;
Possibilidade de informacdo de dados manuais provenientes de

3 |sistemas como: Patriménio, Almoxarifado, Arrecadagdo e demais que
ndo estejam integrados e necessita da mesma;

4 [Relatdrio de sumario geral;

5 Anex9 I.— demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias
econdmicas;

6 |Anexo Il — resumo geral da receita;

7 | Anexo Il — demonstrativo da despesa por categoria econémica;

8 Anexo \/II - dtaAmqnstrativo por funcdo, subfuncdo e programas por
categoria econdmica;

9 Angxo Vil - demonstrativo por fungdo, subfuncdo e programas por
projeto/atividade;

10 Anexo VIII - demonstrativo por fungdo, subfuncdo e programas
conforme vinculo com os recursos;

11 |Anexo IX — demonstrativo da despesa por érgéo e funcao;

12 | Anexo X — comparativo da receita orgada com a arrecadada;

13 |Anexo Xl —comparativo da despesa autorizada com a realizada;

14 |Anexo XIl — demonstrativo dos créditos a receber;

15 [Anexo XII — balango or¢gamentario;

16 |Anexo Xl — balanco financeiro;

17 |Anexo XIV — balango patrimonial,

18 |Anexo XV —variag¢Oes patrimoniais;

19 [Anexo XVI-demonstrativo da divida fundada;

20

Anexo XVIl — demonstrativo da divida flutuante;




21

Anexo XVIlI — demonstrativo dos créditos a receber;

22 [Comparativo patrimonial;

23 [Comparativo por fonte de recurso;
Demonstrativo do resto a pagar, separado por ano, em processados e

24 [ndo processados e agrupado por funcdo e subfungéo, totalizando
cada agrupamento;

o5 Emitir lista de decretos de suplementacéo/anulacéo de cadastrados
pela entidade;

26 |Emitir balancete de verificagéo.

Pontua¢do Maxima: 78 pontos
Pontuac¢do Minima: 66 pontos

Pontos Obtidos:
Madulo VII- INTEGRACAO COM AUTARQUIAS E DEMAIS SISTEMAS
Itens Descricao N|P| A OBG
1 Consolidar as autarquias com a prefeitura, automaticamente, através SIM
de geracdo e importacéo de arquivos ou online;
2 | Gerar importacéo e exportacdo dos dados das autarquias;
Possuir rotina para importagdo dos arquivos de integracdo gerados
3 |nas autarquias, da rotina contabil, receita e despesa para a realizagao SIM
da consolidacéo;
Possibilidade de trabalhar com mais de uma base de dados, com
planos distintos, sendo que cada unidade gestora tem acesso as suas
4 |respectivas informagOes permitindo somente a emissdo dos anexos SIM
do orgamento e relatorios de forma consolidada ou ndo, para a
unidade gestora consolidante;
5 Possuir rotina de geracdo do arquivo para prestacdo de contas junto
ao TCE (Tribunal de Contas do Estado);
6 Gerar arquivos para Internet, conforme deferido pelo Tribunal de
Contas da Unido;
Possuir rotina de geragdo do Manual Normativo de Arquivos Digitais —
7 |MANAD para prestacio de contas a Secretaria da Receita
Previdenciaria — SRP;
g |Possuir um cadastro para geracdo de arquivos de forma dinamica,

onde o usuario podera informar todos os arquivos e os campos do




banco de dados para geracdo de arquivos no formato *.txt;

Integracdo total com o sistema de Folha de Pagamento,

9 |empenhando, liquidando e gerando as ordens de pagamento de toda SIM
a folha automaticamente no sistema de contabilidade;
Permitir nas etapas da despesa (empenho, liquidagdo e pagamento)
10 verificar se o fornecedor possui débito junto ao Municipio, através da SIM
integragdo com o sistema de tributacdo, sendo cada etapa
configurada em informar ou bloquear a execucdo da mesma;
Integracdo total com o sistema de compras e licitagdo, importando
11 . L . . _ SIM
automaticamente todas as licitagdes para o sistema de contabilidade;
12 Integracdo do sistema de contabilidade com o sistema de compras,
empenhando as ordens de compras/servi¢os automaticamente;
13 Integracdo dos dados da PM com os dados de outras autarquias,
possibilitando assim a consolidagdo dos dados automaticamente;
14 Integracdo automatica das entradas de almoxarifado ao efetuar a SIM
liquidacéo;
Pontuagdo Maxima: 21 pontos
Pontuac¢do Minima: 18 pontos
Pontos Obtidos:
Sistema de Controle Interno OBG
1 Permitir o cadastro das normas (rotinas, procedimentos e fluxos)

adotados na administracdo publica, contendo as exigéncias para
fiscalizacdo contébil, financeira, orcamentaria, operacional e

patrimonial, objetivando atender o art. 70 da CF/88;

2 Possuir o cadastro de obrigacOes legais, listando suas obrigacfes e a
data limite das mesmas, permitindo o aviso das obrigac6es
cadastradas ao acessar o sistema;

3 Permitir a parametrizacdo das informacgbes, a serem utilizadas na
montagem dos relatérios, de forma automatica ou manual;

4 Permitir a parametrizacdo dos graficos a serem utilizados nos
relatérios de controle;

5 Permitir cadastrar tabelas manuais ou com informacgdes automaticas

do sistema de contabilidade, objetivando o uso das mesmas na




montagem dos documentos de controle;

Permitir o cadastro de documentos parametrizados de forma a
padronizar a execucdo das checagens, possibilitando posteriormente a

geracdo de informagdes uniformizadas.

Possui modelos de documentos em formato check-list, para as

principais rotinas da administracéo publica;

Possibilidade de edicdo dos modelos de documentos cadastrados no
item anterior e salvamento do mesmo no caminho especificado pelo

usuario;

Possui cadastro de respostas, que podem ser feitas de forma manual
ou automatica, esta Ultima, busca informagdes das tabelas

pertencentes ao banco de dados automaticamente;

10

Permitir a estilizacdo do texto dos documentos a serem impressos

pelo sistema;




